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RESPUESTA HACIA LAS COMUNIDADES DEL AREA DE
INFLUENCIA FRENTE A LA PANDEMIA DEL COVID-19

Objetivo ODS Conexos: Orientacion: Tipo de Iniciativa
Garantizar una vida sanay ODS 2 Hambre Cero Comunidad Accion
promover el bienestar de ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos. Proyecto

todos a todas las edades

Localizacion:

* Provincia: Jujuy.

* Municipio: departamento de Susques comunidades de: Olaroz Chico, Pastos Chicos, Huancar, San Juan de
Quillaques, Catua, Puesto Sey,Jama, Coranzuli, El Toro y Susques.

* Provincia: Salta

* Municipio: departamentos San Antonio de los Cobres y Rosario de Lerma

Programa

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA P | b
Meta 3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malariay las a a ras

‘Lucha contra pandemias’, ‘Alerta temprana,

enfermedades tropicales desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas CIaVE' S@/UO’)/ b/enestar '
por el agua y otras enfermedades transmisibles. .
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RESUMEN
EJECUTIVO

En respuesta ante la crisis generada por la pandemia

del Covid-19, OROCOBRE LTDA decidié emprender una
serie de acciones y alianzas para proteger la salud de las
comunidades locales, por lo cual se gestionaron donaciones
en forma de equipamientos médicos para los Ministerios

de Salud de la provincia de Jujuy y Salta, y hospitales de la
zona, test de deteccion de casos positivos y elementos de
proteccidn personal.

De igual forma, ante la imposibilidad de conseguir alimentos
por parte de los pobladores de las 10 comunidades del area
de influencia, la compania generd un programa de asistencia
social donde se hicieron dos entregar de alimentos para las
familias mas vulnerables.
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

De manera inmediata al conocimiento de la pandemia
ocasionada por el Covid -19, OROCOBRE LTDA ha actuado de
forma reactiva y permanente para cuidar a sus comunidades
locales, entregando una serie de contribuciones para
prevenir y atender la aparicion de casos positivos en la zona,
ya que es prioridad para la compafia promover y cuidar

a las comunidades del area de influencia en el marco del
compromiso organizacional y estrategia de sostenibilidad.

El equipo de Valor Compartido realizé una identificacion

de las necesidades prioritarias para garantizar la salud de

los pobladores cercanos, y junto a solicitudes puntuales de
los coordinadores titulares de comunidades, se entregaron
donaciones por el valor de $ 11'212.761en la Provincia de
Jujuy, las cuales fueron entregadas en forma de equipamiento
médico tanto para el Ministerio de Salud de la Provincia,
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Cooperadora de Accion Social COAS y hospital de Susques,
también se donaron test para la deteccion de casos positivos
para el Gobierno de la Provincia de Jujuy, simultaneamente

se hizo la contribucidn con elementos de proteccion personal
y termoOmetros digitales para las diez comunidades que
comprenden el area de influencia de la compania.

Cabe resaltar que la compania ha realizado una serie de
alianzas con sus proveedores para gestionar la compra

y logistica del equipamiento médico otorgando, tal es el
ejemplo de la llevada a cabo con la empresa Jujena JUMI,
que le permitid al hospital de Susges recibir la contribucion.
En Salta donde OROCOBRE LTDA también tiene operaciones
se entrego al Ministerio de Salud de la Provincia el valor de
$1'596.000,00 para la compra de equipamiento médico.
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Por otro lado, la considerable distancia que existe entre

las comunidades, junto con la cuarentena han contribuido
gravemente a la obtencion de alimentos por parte de los
pobladores, por lo que OROCOBRE LTDA ha contribuido con
dos entregas de alimentos a las familias mas vulnerables que
suman un valor de $ 6'875.464 en total. Por lo cual todas

las donaciones sumando un total de $19'082.815 hasta la
actualidad, confirmando el compromiso de la compania con la
salud y bienestar las comunidades del area de influenciay la
sostenibilidad de las mismas.



‘ ‘ En respuesta ante la crisis
generada por la pandemia del

Covid-19, OROCOBRE LTDA decidio

emprender una serie de accionesy

alianzas para proteger la salud de las

comunidades locales.
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Barreras encontradas para el desarrollo
de las acciones

ESPACIO TEMPORALES OTRAS

La gestion de la logistica y transporte retraso la llegada de las donaciones a los beneficiarios
dados los cierres de fronteras locales; sin embargo, las alianzas realizadas entre la compania

y otras organizaciones permitieron minimizar los tiempos requeridos. De igual forma, en la
entrega de los alimentos a las familias fue necesario un trabajo articulado entre los proveedores
de los insumos, el equipo de Valor Compartido de OROCOBRE LTDA y los lideres de las diez
comunidades.




Contribucion de la iniciativa al ODS

correspondiente

Se trata de una accién a Corto plazo.

Los equipamientos médicos donados a las instituciones
de salud permitiran atender a los pobladores de las
comunidades una vez termine la pandemia, ya que al
momento de la entrega se firmd un documento llamado
“Oferta Donacion” donde los hospitales, quedan con el
compromiso de iniciar todas las gestiones administrativas
y ejecutivas necesarias tendientes a transferir la
propiedad, uso y goce de los mismos Elementos Donados
a los Hospital de la zona , segun sus necesidades, de
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NO Ser necesarios por estos nosocomios la totalidad de
los elementos donados, las provincias se han obligan a
entregar el resto de los elementos a centros de salud de la
Puna jujena y saltefia, segun corresponda.

INDICADORES
e Cantidad de dinero donado por provincia.
e Cantidad de elementos/equipamientos entregados.

e Cantidad en kilogramos de alimentos entregados.
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‘ ‘ El equipo de Valor Compartido
realizo una identificacion de las
necesidades prioritarias para garantizar la

salud de los pobladores cercanos.

Alianzas Estratégicas

* Privadas

* Publicas Nacionales
e Publicas Provinciales
e Publicas Municipales

* Organizaciones de la sociedad civil

Para desarrollar las donaciones y
contribuciones mencionadas, fue
necesario gestionar una serie de acciones
con organismos publicos y privados
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de distintas escalas, ya que la misma
dinamica generada por la cuarentena
obligaba a formar la mayor cantidad

de acciones orientadas a traspasar los
limites geograficos en aras de entregar
efectivamente los equipamientos meédicos,
dinero y alimentos.




SALUD
Y BIENESTAR

OROCOBRE
4

Anexo

POCOPHONE
SHOT OM POCOPHONE F1
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Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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